Universitemiz Stratejik Planini i¢ ve dis paydaslarin gorislerini alarak su sekilde hazirlamistir:

ic ve dis paydaslarin gériisleri

(Lisans ve lisansistii 6grencilerden olusan 6grenci odak grubu, akademik ve idari personelden olusan ¢alisan odak grubu ile
mezunlar, isveren temsilcileri, meslek odasi, ortak proje yurttilen kurum/kuruluslar, ortak protokol bulunan 6zel ve kamu
kurum/kuruluslari, ticaret ve sanayi odasi, diger kamu ve 6zel kurumlar, sivil toplum kuruluslari, hizmet veya Grlin alinan
kurumlarin temsilcilerinden olusan dis paydas odak gruplari)

Tum odak gruplara kendilerine 6zgii 6nceden belirlenmis ortak sorular yonlendirilerek gérisleri elde edilmesi

Goriglerin analiz edilerek paydas analizi raporu hazirlanmasi

Stratejik plan olusturulmasi

Stratejik Plan Olusturulmasi Hedefine Yonelik is Akis Semasi



ilgili yillara ait stratejik planailiskin hedeflerin Kurumsal Yonetim Bilgi Sistemi (KYBS) sistemine tanimlanmasi

e

Yillik olarak Sakarya Universitesi Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu (SAUDEK)
tarafindan hedef girisleriicin birim kalite elgilerine talep gitmesi

-

Kalite elgilerinin hedeflere yonelik birim taramasi yapmasi ve gerceklesen degerlerin girilmesi

.

Kirmizi alan grafikleri ve eylem planlarininilgili birimin amiri tarafindan
senatorlere sunulmasi

.

Gorislerin alinarak iyilestirmelerin yapilmasi

Hedeflere Yonelik iyilestirmelerin Yapilmasi is Akis Semasi



